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148人次开展“师带徒”
打造一支带不走的医疗队伍
自2015年至今，北京市属22家医院共派

出8批次132名 148人次赴拉萨市人民医院
开展医疗人才“组团式”援藏帮扶工作。现
北京市第八批医疗人才“组团式”援藏医疗
队共计21名援藏干部，其中包括来自北京妇
产医院、北京朝阳医院、北京安贞医院、北京
积水潭医院等北京市属医疗机构派遣的有
关妇产、呼吸、心血管内科、骨科等相关国内
顶尖甚至国际知名临床专业医疗专家17名，
以及院办、医务、财务等重点岗位管理专家4
名。同时，结合该院发展需求，首次派遣病
理及血管外科等医疗专家，为进一步推进该
院薄弱学科的建设奠定基础。

拉萨市人民医院先后组织百余名援藏
专家与本地380余名优秀管理、医务人员结
成对子，开展“师带徒”，变“输血”为“造血”，
努力打造一支带不走的医疗队伍，以手术带
教、教学查房、学术活动等形式，全面提升本

地医务人员技术水平。此外，选派208名本
地医疗和管理骨干人员到北京友谊医院等
多家内地“三甲”医院开展跟岗培训和业务
进修，每年邀请100余名区外专家赴藏开展
学术活动，发挥短期援藏效力。

从无到有从弱到强
专业设置更趋于规范精细
2022年，拉萨市人民医院再次与北京世

纪坛医院、佑安医院分别就急诊科、介入科达
成“以院包科”协议，至此“以院包科”科室达11
个。“以院包科”科室的人才队伍整体进一步
优化，并成为学科发展的中坚力量，真正实现
了从“输血”到“造血”的质变。

近年来，拉萨市人民医院新建了急诊科、
重症医学科（ICU）、血液透析中心、心脏重症监
护室（CCU）、呼吸科、高压氧舱、感染控制科、
全科医学科、临床心理、皮肤科、中医科、介入
科等20余个学科和专业，临床规模由13个科
室、8个病区增至26个科室、14个病区，职能科
室由7个增至16个，全院科室及专业设置更趋

于规范精细，真正实现了医院各类学科及专
业建设从无到有、从弱到强的突破。

援藏为核心引领
未来将建成综合性医疗中心
与2015年实施“组团式”援藏前相比，

拉萨市人民医院法定编制床位由240张增
加至 430 张，同比增加 79.16%。在援藏专
家带领下，该院先后开展 218 项新技术和
多例疑难危重手术，填补了自治区技术空
白50余项，同时全院能治疗的大病病种增
加至220个，在改善和提高全区医疗卫生条
件、实现“大病不出藏”方面取得了历史性
突破。

未来，拉萨市人民医院将坚持以医疗人
才“组团式”援藏为核心引领，努力建设成为
临床诊疗水平优势显著、学科专业特色明显
突出、人才梯队建设合理，科研教学实力稳
步提升，服务设施与流程优化改善，有一定
影响力的符合地域与民族文化特色的全区
一流三级甲等综合医院。

拉萨市人民医院医疗人才“组团式”援藏工作成效显著

全院能治疗大病病种增至220个

拉萨市人民医院能治疗的
大病病种增加至220个，临床规
模增至26个科室、14个病区，
职能科室由7个增至16个……
2015年8月，北京市第一批医
疗人才“组团式”援藏干部来到
拉萨，拉开了医疗人才成规模、
成建制组团援藏的序幕。近年
来，拉萨市人民医院医疗服务
能力持续提升，人才培养更加
系统精准，医院管理体系不断
完善，当地群众的健康获得感
不断提升。 记者赵越
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商报讯（记者 娄梦琳）2022年10月的一天，日喀则市定日
县一位家长急匆匆地带着10个月体重仅6.5kg的患儿就诊于
自治区人民医院儿科急诊，患儿就诊时病情极其危重，接诊医
生覃升兰立即为患儿进行胸腹部CT等检查，发现患儿存在多
浆膜腔积液（心包、胸腔、腹腔）、重症肺炎、肝功能受损、低蛋
白血症、轻度贫血、蛋白质热能营养不良等，生命危在旦夕。

由于患儿病情复杂，需要多学科协作，自治区人民医院心
胸外科、高原病心血管内科、超声科、放射科、手麻科等科室主
任及援藏专家在线对患儿进行了多学科会诊，为治疗提供建
议。经过一系列检查，最终医生结合临床特点，考虑该患儿原
发病为化脓性心包炎、心包积脓，并形成巨大心包囊肿。

救治本在有序进行中，2022年11月22日，患儿家属不慎
将患儿体位变化为平卧位，患儿随即出现呼吸费力、口唇发
绀、张口样呼吸，经皮氧饱和度下降至60%，心率逐渐下降至80
次/分，自治区人民医院值班医生及时实施抢救，让命悬一线的
患儿再次得到了一线生机。随后，患儿经过综合治疗，在自治
区人民医院儿科全体医护的精心治疗及护理下顺利撤离呼吸
机，多浆膜腔积液明显好转，感染指标逐渐降至正常，病情向
好发展，在住院近两个月后顺利出院。

下一步，自治区人民医院儿科将牢记救治急危重症患儿的使
命，继续依托医疗人才“组团式”援藏契机和医院多学科团队的力
量，为西藏儿童的生命安全和身体健康保驾护航。

■新闻+ 自治区人民医院多学科协作成功救治心包大量积脓患儿

商报讯（记者 央金卓玛）近期，网购、团
购成了不少家庭的重要选择，其中，一些商
家也推出了不少套餐商品。为更好地维护
消费者合法权益，营造规范有序的市场交易
秩序，根据《电子商务法》《消费者权益保护
法》《价格法》等规定，拉萨市市场监管局对
开展线上经营的企业和个体工商户发布以
下提示。

严禁销售不符合保障人身、财产安全要
求的商品和假冒伪劣、侵权商品。严格按照
有关防疫要求对销售的商品进行消杀、存
储、运输，并采取措施保障物流运送期间商
品(特别是生鲜食品)的安全和质量。

严禁借疫情防控之机囤积居奇、捏造散
布涨价信息、串通涨价、哄抬价格。销售商
品应标明商品品名、规格型号、产地、计价单
位、销售单价、等级、质地等；套餐商品除标
示总价外，应当分别标明套餐商品内各商品

的名称、销售单价、数量（净含量）等，套餐商
品总价不得高于各商品销售价格之和；严禁
价外加价、收取未予标明的费用。

严禁任意取消订单、随意更换商品，确保
依法按约履行配送货义务。确因临时短缺、
物流供应困难等原因造成不能按时交付、更
换商品、取消订单的，必须在发货前及时告知
消费者相关情况，并提供退单、退款、补差价
等选择，切实保障消费者知情权、选择权。

严禁违背消费者的意愿搭售商品或者
附加其他不合理的条件。未经消费者同意，
不得搭售其他商品或服务，不得将搭售商品
或者服务作为默认同意的选项。

严禁外卖送餐员在为客户代买、配送商
品过程中，借机通过收取高额跑腿费、代购
物资坐地起价的方式，哄抬价格。严格组织
外卖送餐员落实疫情防控要求，及时提供口
罩、消毒水等防疫物资。

餐饮外卖商家应严格保障食品安全，做
好食源控制，做到票证记录齐全，严禁售卖
过期食品。坚持做好卫生清洁消毒管理。
提倡外卖食安封签。

切实履行网购、团购平台主体责任和社
会责任。严格落实主体审核和信息公示义
务，加大对疫情相关商品信息的核验复核，
及时向属地监管部门报告平台内发现的违
法违规行为，积极协助监管部门开展调查。

妥善化解网络消费纠纷。畅通消费者
投诉渠道，及时受理、高效处理投诉，协助消
费者维护合法权益。

拉萨市各级市场监管部门对发现通过网
络哄抬商品价格、囤积居奇、虚假宣传、不正当
竞争、网售假冒伪劣防疫用品和生活必需品、
侵害消费者权益、触犯食品安全法规等违法违
规行为，将依法从严从重从快查处。涉嫌违法
犯罪的，将及时移送司法机关处理。

拉萨将严查网售假冒伪劣用品等行为
发现违法违规行为将从严从重从快处罚

自治区民政厅建立
信息共享查询协作机制

商报讯（记者 梁兰）根据《社会救
助暂行办法》和《西藏自治区申请救助
居民家庭经济状况核对办法》，为加快
建立跨部门、多层次的信息共享快速查
询协作机制，促进我区申请或已享受社
会救助居民家庭成员银行存款、有价证
券等金融资产信息的快速查询，全面推
进申请救助居民家庭经济状况信息核
对，近日，自治区申请救助居民家庭经
济状况核对信息平台与工商银行西藏
分行实际数据对接，开展申请社会救助
家庭金融资产信息查询。

工商银行金融信息查询功能的建
成使用，将助力保障民生，提升社会救
助对象金融资产的查询效率，充分发挥
核对机制在兜底保障基本民生工作中
的支撑作用。目前，核对信息平台已与
国家、自治区18家部门及机构的29类
信息实现网络对接，开展信息核对。

拉萨火车站提前筹备
2023年春运工作

商报讯（李海星 记者 张雪芳）1月
3日，记者从拉萨火车站获悉，今年全
国铁路春运从1月7日开始到2月25
日结束，共计40天。为打好春运攻坚
战，拉萨火车站为广大旅客提供最大
的方便，做了很多准备工作。

青藏集团有限公司拉萨车站客运
运转车间党支部书记坚真介绍，为顺
利完成春运任务，拉萨火车站提前做
好旅客服务设施设备排查和更新，对
站内的旅服系统、进出站闸机、客票系
统等旅客服务设备进行逐一排查和整
治，并做好客票系统的更新和升级，保
证设备始终处于良好的运行状态。

春运期间，针对成都、重庆等热门
车次旅客进站、购票组织实际，拉萨火
车站将做好及时增开安检通道、售票
窗口以及检票闸机等工作，确保旅客
顺利进站；为需要的旅客免费提供应
急氧气瓶、轮椅、担架、拐杖等；对重点
旅客提供便民绿色通道服务，优先安
排专区候车、提前引导进站上车，切实
为旅客提供优质、便捷、温馨服务，践
行人民铁路为人民的服务宗旨。同
时，拉萨火车站将做好不同方向客流
动态的分析，根据客流变化随时做好
增开临客的准备，尽最大努力满足旅
客出行需求。

西藏森林消防总队
开展新训干部骨干集训

商报讯（李翰宇 杨文俊 记者 张
琳）近日，西藏森林消防总队新训大队
组织开展新训干部骨干集训，力争当
好新消防员入营“领路人”。

据了解，此次集训中，集训队突出
政策法规、教学组训、带新管理、思想
教育、救援技能等五个重点，按照入队
训练大纲要求统一编写教案、统一训
练标准、统一结业考核，严密组织队列
训练、灭火专业训练、绳索救援技术训
练、地震救援专业训练等61个课目备
课示教，将理论与实践相结合，查找训
练中的常见问题。此外，还积极开展
结对帮扶等活动，召开“带新经验分享
会”，组织教学法观摩评比，多措并举
提高新训干部骨干综合素质。

参加集训的班长骨干纷纷表示，
一定会抓住这次培训的机会，通过实
践总结和理论学习，不断摸索、不断积
累、不断吸取，尽快完善自我，真正成
为新消防员入队后的领路人、主心骨，
带动全体新消防员形成“头雁”领航、

“群雁”齐飞的良好局面。


