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（二）岗位性质

招聘的非编教职工实行聘任制，聘期1—3.5年（含试用期6

个月），不属于事业单位在编人员。聘用期满后，视学院事业发

展和岗位需要，经协商予以续聘。

二、招聘对象

区内外应往届大学毕业生、行业企业技术人员。

三、基本资格条件

1.拥护党的领导，坚决贯彻执行党的路线、方针、政策和党

的治藏方略，热爱职业教育事业，在思想上政治上行动上同以

习近平同志为核心的党中央保持高度一致，在反对分裂、维护

祖国统一和民族团结等重大原则问题上立场坚定，旗帜鲜明。

2.具有中华人民共和国国籍，遵守宪法和法律；

3.具有良好的品行,具有岗位所需的专业或技能条件；

4.具有适应岗位要求的身体条件；

5.具有岗位所需要的其他资格条件。

有下列情形之一者不得报名：

1.受党纪、政纪处分期限未满或正在接受纪律审查的人员；

2.曾受过刑事处罚的人员；

3.曾被开除公职或者因违纪违规被开除、辞退、解聘的人

员；

4.受到学术不端、师德失范处理或有较为严重的个人不良

信用记录的人员；

5.其他按法律法规规定不符合应聘条件的人员。

有下列条件之一者可优先录取：

1.具备学校教学经验3年及以上者；

2.具备教师资格者；

3.具备行业企业工作经历5年以上且具有相关职业资格证

书或技术技能等级证书者。

四、招聘程序

本次招录采取本人网上报名、现场确认、资格审查、笔试、

试讲、面试、体检、政治审查、公示等程序，择优聘用。

（一）网上报名

2020年 3月 25日前，应聘人员将个人简历、自荐材料电子

版一份发送至学院内各用人部门联系人邮箱（见岗位信息表）。

（二）现场确认与资格审查

1.现场确认时间另行通知。

2.现场确认地点（根据报考专业和岗位确定）：西藏职业技

术学院西校区（拉萨市金珠中路金农巷 5号）、西藏职业技术学

院北校区（西藏自治区拉萨市城关区夺底北路34号）。

3.现场确认须携带以下材料：

（1）本人有效居民身份证、户口本原件及复印件2份；

（2）本人学历证书、学位证书或技术技能等级证书、职业资

格证书等证件的原件及复印件2份，《教育部学历证书电子注册

备案表》1份（从“中国高等教育学生信息网”下载，网址：http://

www.chsi.com.cn）；

（3）个人信用报告（中国人民银行委托的各银行机构出

具）；

（4）近期一寸蓝底免冠照片2张。

现场报名时需填写《西藏职业技术学院 2019年社会招聘

非编教职工职位报名表》。

资格审查通过人员参加笔试。未按期参加现场确认与资

格审查的应聘人员，未在规定时间内进行现场报名且未确认报

名信息的人员，视为自动放弃应聘资格。对于不符合应聘条

件、虚报瞒报应聘材料的应聘人员，将被取消应聘资格。

（三）笔试、试讲与面试

1.应聘专职教师岗需参加笔试、试讲和面试

时间地点：另行通知。

笔试内容：政治常识20%和行政职业能力测试80%（一套试

卷）。

试讲内容与要求：本人拟承担的主要课程一个单元或一次

课堂教学内容。试讲时间为 20分钟。试讲前提供 5份书面教

案（教案参见学院教案规范要求文件，资格确认后由用人部门

提供）。

面试内容：主要考察应聘者的仪表仪态、语言表达能力等。

2.应聘教辅岗需参加笔试和面试

时间地点：另行通知。

笔试内容：政治常识20%和行政职业能力测试80%（一套试

卷）。

面试内容：主要考察应聘者管理能力等。

（四）体检与政审

时间：另行通知。

应聘人员到指定的体检医院进行，体检费用由应聘人员承

担。不按规定的时间、地点参加体检的，视为自动放弃。

政审参照自治区相关要求进行。

（五）公示

考察合格后在学院网站公示。经公示结束后无异议的，方

可办理入职聘用手续。

（六）聘用

考察合格且公示无异议者，经学院党委同意后办理聘用等

相关手续。不按规定时间报到者，取消聘用资格。

（七）岗前培训

被聘用的人员需参加由学院教师发展中心组织的新入职

教师岗前培训，合格后方可上岗工作。

五、工资待遇

（一）劳动工资

聘用的非编教职工工资参照学院在编教职工工资标准计

发。

（二）相关待遇

1.聘用的非编教职工享受社会保险（养老、失业、医疗、工

伤、生育）和住房公积金；

2.聘用的非编教职工享受各类公休假、婚假、产假、丧假、探

亲假及相关待遇；

3. 聘用的非编教职工可以参照学校相关规定参评专业技

术职称（职务）。

西藏职业技术学院
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1.教师岗位

岗位序号

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

专业

市场营销

物流管理

电气工程及其自动化

土木工程

电子商务

网络安全

畜牧兽医

畜牧兽医

草业技术

农学

园林

英语

计算机

体育

语文

学历学位及其他

国民教育系列全日制大学

本科及以上学历，35岁以下

（1985年 3月 1日后出生）

招聘岗位要求

1.市场营销专业

2.有 2年企业工作经验

1.物流管理专业

2.有企业工作经验

发电厂及电力系统、供用电

相关专业

工程测绘、造价、施工和桥

梁相关专业

有证书或代表作优先

有证书或代表作优先

畜牧方向，养殖专业优先

兽医方向，临床专业优先

草业科学相关专业优先

农学专业

园林专业

英语

计算机

体育

语文

联系人及联系方式

唐老师(经管）

Tel:15289118981

E-mail:376482997@qq.com

卓老师（机电）

Tel:15889007760

E-mail:157365053@qq.com

李老师（建工）

Tel：18289008499

E-mail:197486639@qq.com

柴老师（信工）

Tel:13989913241

E-mail:623341283@qq.com

李老师（动科）

Tel：17397119759

E-mail:285501498@qq.com

郭老师（农科）

Tel:17397119769

E-mail:690113553@qq.com

谢老师（基础）

Tel:15889086765

E-mail:305786221@qq.com

西藏职业技术学院是全国百所示范高职院校之一。为满足学院事业发展和扩招工作需要，学院决定面向社会公开招聘有

识之士从事教学以及教学辅助工作，欢迎有志于从事高等职业教育的优秀人才报名应聘。现就有关招聘事宜公告如下：

一、职位信息

（一）招聘岗位

根据扩招工作需要，此次招聘教师岗和教学辅助岗。具体见下表：

西藏职业技术学院非事业编制教职工招聘预告

2.教学辅助岗

岗位序号

2016

2017

招聘岗位

一类教学辅助岗

二类教学辅助刚

学历学位及其他

国民教育系列全日制大学本

科及以上学历，35岁以下

（1985年 3月 1日后出生）

招聘专业

专业不限

中文、哲学、马列、思政

文秘

语文、计算机

中文或新闻类专业

联系人及联系方式

仁庆老师

Tel:13719259274

E-mail:tvtcrsc@163.com


